INSTITUTO DE CAPACITACION PARA EL TRABAJO

ESTADO DE ZACATECAS
NOTAS A LOS ESTADOS FINANCIEROS

AL 31 DE MARZO DE 2022

Con el propésito de dar cumplimiento a los articulos 46 y 49 de la Ley General de Contabilidad Gubernamental, el Instituto de Capacitacion
financieros cuyos rubros asi lo requieran, teniendo presente los postulados de revelacion suficiente e importancia relativa con la finalidad, que la informacion sea de mayor utilidad

para el Trabajo en el Estado de Zacatecas adjunta las notas a los estfados

El Instituto de Capacitacion para el Trabajo en el Estado de Zacatecas presenta las notas que acompafian a los estados, a saber:

a) NOTAS DE DESGLOSE

) NOTAS AL ESTADO DE SITUACION FINANCIERA

Activo

* Efectivo y Equivalentes
1. El Instituto Capacitacion para el Trabajo informa acerca de los fondos con afectacion especifica, el tipo y monto de los

largo plazo separando aquélias que su vencimiento sea menor a 3 meses

mismos:; de las inversiones financieras se revela su tipo y monto, su clasificacién en corto y

A continuacién se relacionan las cuentas del Instituto de Capacitacion para el Trabajo que integran el rubro de efectivo y equivalentes:

2022

2021
$ 1,015,056.09
1,015,056.09

Concepto

$611,064.12
611,064.12 | $

BANCOS/TESORERIA

Suma| $

Bancos/Tesoreria
Representa el monto de efectivo disponible propiedad de Instituto de Capacitacion para el Trabajo, en instituciones bancarias, su importe se integra por:

Importe
$611,064.12
611,064.12

Banco
BBVA

Suma| $

o Derechos a recibir Efectivo y Equivalentes y Bienes o Servicios a Recibir
2. Por tipo de contribucién el Instituto de Capacitacion para el Trabajo informa el monto que se encuentra pendiente de cobro y por recuperar
montos sujetos a algun tipo de juicio con una antigtiedad mayor a la seflalada y la factibilidad de cobro.

de hasta cinco ejercicios anteriores, asimismo se deberan considerar fos

Concepto 2022 2021

CUENTAS POR COBRAR A CORTO PLAZO $ 287,990.00 $ 287,990.00

DEUDORES DIVERSOS POR COBRAR A CORTO PLAZO $ 36,392.44 $ 35,292 44

OTROS DERECHOS A RECIBIR EFECTIVO O EQUIVALENTES A CORTO PLAZO $ 3,629.11 $ 3,843.39
Suma| $ 328,011.55 | $ 327,125.83

Las Cuentas por Cobrar a Corto Plazo se integran por.

Concepto 2022 2022%

CUENTAS POR COBRAR A CORTO PLAZO $ 287,990.00 0.877987

DEUDORES DIVERSOS POR COBRAR A CORTO PLAZO $ 36,392.44 0.110949

OTROS DERECHOS A RECIBIR EFECTIVO O EQUIVALENTES A CORTO PLAZO $ 3,629.11 0.011064
Suma| $ 328,011.55 | $ 1.00

Cuentas por Cobrar a Corto Plazo

Representa el monto de los derechos de cobro a favor del ente publico por los servicios prestados o ministracién de recursos conforme al convenio

Se cuenta con Lineas de captura por prestacién de servicios derivado de derechos estatales en cantidad de $186,120.00 y $81,770.00 hasta 2020, el cual este Instituto registra en contabilidad como

cliente a la Secretaria de Finanzas quien es la que recauda los ingresos conforme al articulo 3 de la Ley de Ingresos del Estado Zacatecas por el pago de derechos de los servicios prestados; sin
embargo los recursos son realizados como trasnferencias por convenios; asl mismo para el mes de junio se obtuvo $23,700.00 en el ejercicio 2021, a partir de julio ya no existe dicho concepto

Deudores Diversos por Cobrar a Corto Plazo
Representa el monto de los derechos de cobro a favor del ente publico por gastos por comprobar o adeudos registrados por vidticos, cuotas de seguridad.
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Otros Derechos a recibir Efectivo y Equivalentes a Corto Plazo
El Instituto de Capacitacion para el Trabajo informo los derechos de cobro originados en el desarrollo de las actividades del ente publico, de los cuales se espera recibir una contraprestacion representada en

recursos, bienes o servicios; en un plazo menor o igual a doce meses, no incluidos en las cuentas anteriores

Bienes Disponibles para su Transformacion o Consumo (inventarios)
El Instituto de Capacitacién para el Trabajo no realiza algun proceso de transformacién y/o elaboracion de bienes

El Institutio de Capacitacion para el Trabajo informa el método de valuacion de la cuenta Almacén ¢s primeras cntradas, primeras salidas, asi como la actualizacién del programa para el registro oportuno

Inversiones Financieras
El Instituto de Capacitacién para el Trabajo no cuenta con Inversiones financieras y/o fideicomisos, por lo que en caso de asigharse recursos posteriores a dicho rubro, se informaré de éstos los recursos asignados

por tipo y monto, y caracterlsticas significativas que tengan o puedan tener alguna incidencia en las mismas.

El Instituto de Capacitacién para el Trabajo Unicamente recibe recursos por transferencias y por venta de servicios

Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles
El Instituto de Capacitacién para el Trabajo informa de manera agrupada por cuenta, los rubros de Bienes Muebles e Inmuebles, el monto de la depreciacién del ejercicio y la acumulada, el método de depreciacion.

Asimismo, se informa las caracteristicas significativas del estado en que se encuentren los activos.

El Instituto de Capacitacién para el Trabajo informa que no cuenta con bienes inmuebles, asi mismo sefalar que casi la totalidad de los bienes muebles se encuentran en buen estado y sefialar que el registro de
licencia son arrendados,

Bienes Inmuebles, Infraestructura y Construcciones en Proceso
Se integra de la siguiente manera:

Concepto 2022 2021
TERRENOS $1,119,736.80 $1,119,736.80
OTROS BIENES INMUEBLES $.00 $.00
Subtotal BIENES MUEBLES $ 1,119,736.80 | $ 1,119,736.80

Bienes Muebles, Intangibles y Depreciaciones
Se intagra de la siguiente manera:

Concepto 2022 2021
MOBILIARIO Y EQUIPO DE ADMINISTRACION 1,716,019.87 1,712,800.72
MOBILIARIO Y EQUIPO EDUCACIONAL Y RECREATIVO 612,496.47 612,496.47
VEHICULOS Y EQUIPO DE TRANSPORTE 870,000.00 870,000.00
MAQUINARIA, OTROS EQUIPOS Y HERRAMIENTAS 2,694.00 2,694.00
Subtotal BIENES MUEBLES 3,201,210.34 3,197,991.19
SOFTWARE 0.00 0.00
LICENCIAS 20,648.80 20,648.80
Subtotal ACTIVOS INTANGIBLES 20,648.80 20,648.80
DEPRECIACION ACUMULADA DE BIENES MUEBLES 1,746,512.69 1,746,512.69
Subtotal DEPRECIACION, DETERIORO Y AMORTIZACION ACUMULADA DE BIENES 1,746,512.69 1,746,512.69
Total| $ 1,475,346.45 | $ 1,472,127.30

Estimaciones y Deterioros
El Instituto de Capacitacién para el Trabajo informa que el criterio utilizado para la determinacién de las depreciacién del inventario es en base al tiempo de vida util y al deterioro estimado de los activos

Otros Activos
El Instituto de Capacitacién para el Trabajo no cuenta con otros tipos de activos que requieran algun tipo de clasificacién especifica, en caso de adquirirse se informaréa por tipo circulante o no circulante, los montos

totales asociados y sus caracteristicas cualitativas significativas que les impacten financieramente
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Pasivo

1.
2,

1)}

El Instituto de Capacitacion para el Trabajo elabora una relacién de las cuentas y documentos por pagar en una desagregacion por su vencimiento

El Instituto de Capacitacion para el Trabajo informa de manera agrupada los recursos localizados en Fondos de Bienes de Terceros en Administracion y/o en Garantia a corto y largo plazo, asl como la naturaleza de
dichos recursos y sus caracteristicas cualitativas significativas que les afecten o pudieran afectarles financieramente

Este género se compone de dos grupos, el Pasivo Circulante y el Pasivo No Circulante, en éstos inciden pasivos derivados de operaciones por servicios personales, cuentas por pagar por operaciones
presupuestarias devengadas y contabilizadas del ejercicio correspondiente; pasivos por obligaciones laborales, a continuacién se presenta la integracién del pasivo:

Concepto 2022 2021

PASIVO CIRCULANTE $219,234.32 $ 320,022.19

PASIVO NO CIRCULANTE $ .00 5 .00
Suma de Pasivo| $ 219,234.32 | $ 320,022.19

Pasivo Circulante
Destacan entre las principales partidas del Pasivo Circulante las siguientes:

Concepto Importe
SERVICIOS PERSONALES POR PAGAR A CORTO PLAZO $ 140,068.48
RETENCIONES Y CONTRIBUCIONES POR PAGAR A CORTO PLAZO $ 66,362.37
PROVEEDORES POR PAGAR A CORTO PLAZO $12,345.73
OTRAS CUENTAS POR PAGAR A CORTO PLAZO $457.74
Suma PASIVO CIRCULANTE| $ 219,234.32

Servicios Personales por Pagar a Corto Plazo
El importe de esta cuenta esta constituido principalmente por: Aportaciones de Seguridad Social (patronal), asi como el pago de incremento salarial pendiente de pago, cuyo importe se pagard en el mes inmediato

posterior.

Retenciones por Pagar a Corto Plazo
El importe de esta cuenta esta constituido principalmente por: Retenciones de ISR por Sueldos y Salarios, Honorarios y por Arrendamiento, asi como retenciones derivadas de aportaciones de seguridad social

(Trabajadores) mismas que se liquidan en el mes inmediato posterior.

Proveedores por Pagar a Corto Plazo
Representa los adeudos con proveedores derivados de operaciones de Instituto, con vencimiento menor o igual a doce meses

Pasivo No Circulante
Destacan entre las principales partidas del Pasivo No Circulante las siguientes:

Concepto 2022

PROVISION PARA CONTINGENCIAS A LARGO PLAZO $ .00
Suma de Pasivos a Largo Plazo| $ -

NOTAS AL ESTADO DE ACTIVIDADES

Ingresos de Gestion
El Instituto de Capacitacion para el Trabajo cuenta con ingresos por venta de bienes y prestacion de servicios, los cuales estén armonizados con los rubros del Clasificador por Rubro de Ingreso informando montos

totales y cualquier caracterlistica significativa.

Participaciones, Aportaciones, Convenios, Incentivos Derivados de la Colaboraci6n Fiscal, Fondos Distintos de Aportaciones, Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Subvenciones, y Pensiones y

Jubilaciones
El Instituto de Capacitacion para el Trabajo cuenta con transferencias, los cuales estén armonizados con los rubros del Clasificador por Rubros de Ingreso informando los montos totales y cualquier caracteristica

significativa como sigue:

Concepto Importe
TRANSFERENCIAS INTERNAS Y ASIGNACIONES DEL SECTOR PUBLICO $2,161.208.00
Subtotal Transferencias y Asignaciones| $ 2,161,208.00

El monto de las transferencias contempla los rendimientos generados de la cuenta federal en cantidad de $ 5.17 durante el ejericicio 2022
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Gastos y Otras Pérdidas:
El Instituto de Capacitacién para el Trabajo integra aquellas cuentas de gastos de funcionamiento, otros gastos y pérdidas extraordinarias, asi como los ingresos y gastos extraordinarios, que en lo individual

representen el 10% o mas del total de los gastos

Concepto Importe
GASTOS DE FUNCIONAMIENTO 2,216,513.69

Suma de GASTOS Y OTRAS PERDIDAS| $ 2,216,513.69

A su vez se presentan aquellos rubros que en forma individual representan el 8.0% o més del total de los gastos:
Concepto Importe %

REMUNERACIONES AL PERSONAL DE CARACTER PERMANENTE 1,166,731.33 53%
REMUNERACIONES AL PERSONAL DE CARACTER TRANSITORIO 240,328.40 11%
SEGURIDAD SOCIAL 314,915.37 14%
OTRAS PRESTACIONES SOCIALES Y ECONOMICAS 301,613.01 14%

El Instituto de Capacitacién para el Trabajo cuenta con gasltos en partidas especificas que representa por sus caracteristicas un porcentaje mayor al 8% de presupuesto del ejercicio del gasto tales como:
remuneraciones al personal de caracter permanente, remuneraciones de caracter transitorias, otras prestaciones sociales y aportaciones de seguridad social.

NOTAS AL ESTADO DE VARIACION EN LA HACIENDA PUBLICA

El Instituto de Capacitacién para el Trabajo informa de manera agrupada, acerca de las modificaciones al patrimonio contribuido por tipo, naturaleza y monto, en que se ha indica la variacién al Patrimonio.

El Instituto de Capacitacion para el Trabajo informa de manera agrupada, acerca del monto y procedencia de los recursos que modifican al patrimonio generado, procede de la recepcion de las aportaciones
ordinarias tanto por las entidades federativas y la Secretaria de Educacion Piiblica a través de la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico, asi como por ingresos proveninete de la venta de servicios, ademéas

informa la rectificacién de ejercicios anteriores por la cantidad de $7,500.00

NOTAS AL ESTADO DE FLUJOS DE EFECTIVO

Efectivo y equivalentes
El andlisis de los saldos inicial y final que figuran en la ultima parte del Estado de Flujo de Efectivo en la cuenta de efectivo y equivalentes es como sigue:

Concepto 2022 2021

BANCOS/TESORERIA $611,064.12 $ 451,969.11

INVERSIONES TEMPORALES (HASTA 3 MESES) $0.00 $0.00
Total de EFECTIVO Y EQUIVALENTES $611,064.12 $451,969.11

CONCILIACION ENTRE LOS INGRESOS PRESUPUESTARIOS Y CONTABLES, ASi COMO ENTRE LOS EGRESOS PRESUPUESTARIOS Y LOS GASTOS CONTABLES

La conciliacién se presentaré atendiendo a lo dispuesto por el Acuerdo por el que se emite el formato de conciliacién entre los ingresos presupuestarios y contables, asi como entre los egresos presupuestarios y los

gastos contables

Instituto de Capacitacién para el T .bajo en el Estado de Zacatecas
Conciliacién entre los Ingresos Presupuestarios y Contables
Correspondiente del 1 de enero al 31 de marzo de 2022

{Cifras en pesos)
| | 2,397,531.44

i lngresos Presupuestarios

2. Mas ingresos contables no presupuestarios - |
Incremento por variacién de inventarios

Disminucién del exceso de estimaciones por pérdida o deterioro
Disminucion del exceso de provisiones

Otros ingresos y beneficios varios

Otros ingresos contables no presupuestarios
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3. Menos ingresos presupuestarios no contables - I
Productos de Eapita/
Aprovechamientos capital

Ingresos derivados de financiamientos
Otros Ingresos presupuestarios no contables -

|4 Ingresos Contables (4=1+2-3) | | 2,397,631.44 |

Instituto de Capacitacion para el '-I'rabajo en el Estado de Zacatecas
Conciliacién entre los Egresos Presupuestarios y los Gastos Contables
Correspondiente del 1 de enero al 31 de marzo de 2022
1. Total de egresos (presupuestarlos) | | 2,031,236.61

2. Menos egresos presupuestarios no contables - |
Mobiliario y equipo de administracién
Mobiliario y equipo educacional y recreativo -
Equipo e instrumental médico y de laboratorio
Vehlculos y equipo de transporte =
Equipo de defensa y seguridad -
Maquinaria, otros equipos y herramientas -
Aclivos bioldgicos -
Bienes inmuebles -
Activos intangibles -
Obra publica en bienes propios -
Acciones y participaciones de capital
Compra de titulos y valores -
Inversiones en fideicomisos, mandatos y otros analogos

Provisiones para contingencias y olras erogaciones especiales
Amortizacién de la deuda publica -
Adeudos de efercicios fiscales anteriores (ADEFAS)
Otros E=gresos Presupuestales No Contables -

3. Mas gastos contables no presupuestales - |
Estimaciones, depreciaciones, deterioros, obsolescencia y amortizaciones -

Provisiones -
Disminucién de inventarios -
Aumento por insuficiencia de estimaciones por pérdida o deterioro. -
Aumento por insuficiencia de provisiones -
Otros Gastos -
Oftros Gastos Contables No Presupuestales -

|4. Total de Gasto Contable (4 =1 - 2 + 3) | | 2,031,236.61 |

b) NOTAS DE MEMORIA (CUENTAS DE ORDEN)

El Instiuto de Capacitacion para el Trabajo contempla las cuentas de orden para registrar movimientos de valores que no afecten o modifiquen el balance del ente contable, sin embargo, su incorporacién en libros es
necesaria con fines de recordatorio contable, de control y en general sobre los aspectos administrativos, o bien, para consignar sus derechos o responsabilidades contingentes que puedan, o no, presentarse en el futuro

Cuentas de Orden Contables y Presupuestarias:
Contables:
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Concepto Importe
(7100) CUENTAS DE ORDEN CONTABLE $.00
Suma CUENTAS DE ORDEN CONTABLES| $ -

Presupuestarias:
El Instituto de Capacitacién para el Trabajo informa que la emision de la informacién presupuestalria correspondiente al presente ejercicio, se encuentra registrada en base al proyecto del Programa Opearivo Anual

del gjercicio 2022 mientras se cuenta con la aprobacion del méximo 6rgano de gobierno del Ente

Cuentas de ingresos
Las cuentas de orden presupuestarias de Ingresos reportan los siguientes saldos al mes de marzo de 2022

Concepto Importe

(8110) LEY DE INGRESOS ESTIMADA 9,927,955.00
(8120) LEY DE INGRESOS POR EJECUTAR 7,530,427.00
(8130) MODIFICACIONES A LA LEY DE INGRESOS 3.44
(8140) LEY DE INGRESOS DEVENGADA 2,397,531.44
(8150) LEY DE INGRESOS RECAUDADA 2,397,531.44

Cuentas de egresos
Las cuentas de orden presupuestarias de Egresos reportan los siguientes saldos al mes de marzo de 2022

Concepto Importe

(8210) PRESUPUESTO DE EGRESOS APROBADO 9,927,955.00
(8220) PRESUPUESTO DE EGRESOS POR EJERCER 7,896,721.83
(8230) MODIFICACIONES AL PRESUPUESTO DE EGRESOS 3.44
(8240) PRESUPUESTO DE EGRESOS COMPROMETIDO 2,031,236.61
(8250) PRESUPUESTO DE EGRESOS DEVENGADO 2,031,236.61
(8260) PRESUPUESTO DE EGRESOS EJERCIDO 2,031,236.61
(8260) PRESUPUESTO DE EGRESOS PAGADO 1,932,652.11

c) NOTAS DE GESTION ADMINISTRATIVA

1. Introduccién
Los Estados Financieros del Instituto de Capacitacion para el Trabajo en el Estado de Zacatecas, provee de informacion financiera a los principales usuarios de la misma, al Congreso y a los ciudadanos.

El objetivo del presente documento es la revelacién del contexto y de los aspectos econdmicos-financieros méas relevantes que influyeron en las decisiones del perfodo, y que deberén ser considerados en la elaboracion

de los estados financieros para la mayor comprensién de los mismos y sus particularidades
De esta manera, se informa y explica la respuesta del gobierno a las condiciones relacionadas con la informacién financiera de cada periodo de gestion; ademds, de exponer aquellas politicas que podrian afectar la toma

de decisiones en perlodos posteriores

2.  Panorama Econémico y Financiero
El Instituto se compone presupuestalmente de recursos aportados por la Federacion y el Gobierno del Estado en porcentajes del 60% y 40% respectivamente, segun el Convenio de Colaboracion entre Gobierno Federal

representado por la Secretarfa deEducacion Media Superior y el Gobierno del Estado

3. Autorizacién e Historia
Se informaré sobre:

a) El Instituto de Capacitacién para el Trabajo fue creado mediante Decreto Gubernativo publicado el 25 de febrero de 2015 en el Peribdico Oficial del Gobierno del Estado de Zacatecas
b) A la fecha no se han tenido cambios en la estructura desde su creacion.

4. Organizacion y Objeto Social
Se informaré sobre:

a) Objeto social. El Instituto tendré como objeto: I. Impartir e impulsar la formacién para y en el trabajo en el Estado de Zacatecas, en los campos de formacion profesional y especialidades, de conformidad
con el catélogo de oferta educativa que emita la Direccién General de Centros de Formacién para el Trabajo de la Secretaria de Educacion Publica; Il. Promover el surgimiento de nuevos perfiles
académicos, que correspondan a las necesidades del mercado laboral en el Estado de Zacatecas.
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Principal actividad. Impartir e impulsar la formacion para y en el trabajo en los campos de formacién profesional y especialidades, asf como promover el surgimiento de nuevos perfiles académicos, que

correspondan a las nececidades del mercado laboral en el estado de Zacatecas

Ejercicio fiscal. El periodo que se informa es del 01 de enero al 31 de diciembre de 2022

Régimen juridico. En el caso del Instituto el documento legal que le da origen es el Decreto Gubernativo de Creacion

Consideraciones fiscales del ente:El Instituto de Capacitacién para el Trabajo en el Estado de Zacatecas se encuentra inscrito en el Servicio de Administracién Tributaria de la Secretaria de Hacienda y
Crédito Publico, con la Actividad de Escuelas de Educacion Superior pertenecientes al Sector Publico, como Persona Moral con Fines No Lucrativos, de acuerdo al Titutlo 11l de la Ley de Impuesto sobre la
renta vigente. Por lo que el ente, no es contribuyente del ISR La obligacion legal es la de retener y enterar: *ISR retenido por pagos de sueldos y salarios *ISR retenido por asimilados a salarios *ISR
retenido por pagos por servicios profesionales

Estructura organizacional basica. | La Junta de Gobierno; Il Direccién General; Ill. Direcciones de Area; IV. Direccién de Plantel.

Fideicomisos, mandatos y andlogos de los cuales es fideicomitente o fideicomisario. NO APLICA

5. Bases de Preparacion de los Estados Financieros
Se informarg sobre:

a)
b)

c)

La elaboracion de los Estados Financieros fue en apego a la normatividad emitida por el CONAC y las disposiciones legales aplicables
La normatividad aplicada para el reconocimiento, valuacion y revelacion de los diferentes rubros de la informacion financiera, asi como las bases de medicién utilizadas para la elaboracién de los estados

financieros; por ejemplo: costo histérico, valor de realizacion, valor razonable, valor de recuperacion o cualquier otro método empleado y los criterios de aplicacion de los mismos
La elaboracién de los Estados Financieros se apegaron a los Postulados bésicos de Sustancia Econdmica, Entes Publicos, Existencia Permanente, Revelacion Suficiente, Importancia Relativa, Registro e
Integracion Presupuestaria, Consolidacién de la Informacién Financiera, Devengo Contable, Dualidad Econémica y Comnsistencia

6. Politicas de Contabilidad Significativas
Se informara sobre:

a)
b)
c)
a)
e)

f)

)

Actualizacion: El Instituto de Capacitacion para el Trabajo realiza la actualizacién conforme a la normitividad emitida por la CONAC, asi como por la disposiciones legales

No se realizaron operaciones en el extranjero

El Instituto no cuenta con inversién en acciones de Compafilas subsidiarias no consolidadas y asociadas

El Instiuto no cuenta con Sistema y método de valuacion de costo de lo vendido

Beneficios a empleados: revelar el calculo de la reserva actuarial, valor presente de los ingresos esperados comparado con el valor presente de la estimacién de gastos tanto de los beneficiarios actuales

como futuros
Provisiones: El Instituto de Capacitacion para el Trabajo presenta como proyecto del Programa Operativo Anual 2022, provision a corto plazo en cantidad de $140,000.00 con el objetivo de contar con

recursos para atender contingencias especificamente por laudo laborales que pudiera presentarse

El instituto no cuenta con Reservas
El Instituto no a sufrido Cambios en politicas contables, y contempla la correccion de errores en registro de la informacion financiera realizadas en ejercicio anteriores, ya sea retrospectivos o prospectivos

Reclasificaciones. El Instituto cuenta con bienes muebles e intagibles que es necesario realizar su reclasificacion.
Depuracién y cancelacion de saldos

7. Posicién en Moneda Extranjera y Proteccién por Riesgo Cambiario
Se informara sobre:

a)
b)

El instituto no cuenta con activos en moneda extranjera
El Instituto no cuenta con Pasivos en moneda extranjera

8. Reporte Analitico del Activo
Debe mostrar la siguiente informacion:

a)

El Instituto de Capacitacion para el Trabajo no cuenta con depreciaciones en el presente mes

9. Fideicomisos, Mandatos y Andlogos
Se deberd informar:

a)

El instituto de Capacitacion para el Trabajo no cuenta con Fideicomisos

10. Reporte de la Recaudacion

a)

Anélisis del comportamiento de la recaudacion correspondiente al ente puiblico o cualquier tipo de ingreso, de forma separada los ingresos locales de los federales.



INSTITUTO DE CAPACITACION PARA EL TRABAJO

ESTADO DE ZACATECAS
NOTAS A LOS ESTADOS FINANCIEROS

PARTICIPACIONES Y INGRESOS POR
FUENTE APORTACIONES AP;Q;Té?é%qg?ggﬁ\;l_Au VENTA DE BIENES Y TOTAL
(FEDERAL) SERVICIOS
ENERO 589,631.00 430,000.00 21,200.00 1,040,831.00
FEBRERO - 320,000.00 57,150.00 377,160.00
MARZO 586,577.00 225,000 00 157,970.00 979,547 00

La ministracion estatal se integra por las aportaciones estatales y por las Lineas de captura por los derechos estatales recaudados por el Estado por la prestacion de servicios, por lo que los ingresos de gestion por venta
de servicios, no son equiparables a los recaudados por venta de servicio, debido a que forman parte de la ministracién estatal.

1.

12,

13.

Informacion sobre la Deuda y el Reporte Analitico de la Deuda
El Instituto de Capacitacién para el Trabajo no cuenta con autorizacion para contraer deuda a la fecha

Calificaciones otorgadas
El Instituto de Capacitacién para el Trabajo no ha generado ningun tipo de crédito

Proceso de Mejora

Se informaré de:

14,

15.

16.

17.

a) El Instituto se encuentra en proceso constante de implementar Principales Politicas de control interno
b) El instituto se encuentra en procesos de medicion de desempefio financiero, metas y alcance.

Informacién por Segmentos

El Instituto de Capacitacién para el Trabajo en el Estado de Zacatecas, en apego a las disposiciones en materia de Contabilidad Gubernamental resulta necesario generar informacién financiera de manera
segmentada por las diversas operaciones que se realizan, En ese sentido los reportes de ingresos y del ejercicio del presupuestom de egresos se encuentran cosntruidos en apego a la normatibidad establecida por
el CONAC por lo que se muestra informacién clasificada a distintos rubros que permiten la segmentacion de los proyectos y actividades propias del Instituto.

Eventos Posteriores al Cierre o
El Instituto de Capacitacion para el Trabajo informa que se realizé reintegro de recursos federales de $410,964.94 y $68,884.40, asi como recursos estatales de $3 90 del preseupuesto recaudado en el ejercicio

2021, derivadas del Convenio de financiamiento 2021

Partes Relacionadas
El Instituto de Capacitacién para el Trabajo no cuenta con partes relacionadas que pudieran ejercer influencia significativa sobre la toma de decisiones financieras y operativas

Responsabilidad Sobre la Presentacion Razonable de la Informacién Contable
“Bajo protesta de decir verdad declararpos que los Estados Financieros y sus notas, son razonablemente correctos y son responsabilidad del emisor”.
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